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APRESENTACAO

A acao da Camara Municipal de Sdo José do Rio Preto, no ano de 2022,
foi marcada pela retomada plena das atividades presenciais que se
seguiu ao periodo mais grave da pandemia de COVID 19. Para a Escola
do Legislativo, esse foi o momento de reestabelecer a regularidade de
suas atividades presenciais e, a0 mesmo tempo, incorporar inovacdes
tecnoldgicas inseridas no periodo anterior.

Ainda sem poder iniciar a nova legislatura da Camara Jovem, a equi-
pe da Escola se preocupou em efetivar seus dois eixos principais de atu-
acao: a qualificacao profissional voltada aos servidores e outros agentes
da Camara Municipal e a formagéo cidada voltada aos municipes de Rio
Preto, ambos consolidados na Resolugdo n°® 1.219, de 2018, que dispoe
sobre o Estatuto da Escola do Legislativo. Para isso, organizou cursos,
eventos, palestras e féruns que abordaram uma gama ampla de assun-
tos, alguns direcionados ao publico interno e outros com foco voltado
para o publico externo.

Uma inovagéo incorporada ao seu portfolio de servigos foi a realiza-
¢ao de atividades do tipo hibrido, que garantem a participagao presen-
cial do publico, ao mesmo tempo que disponibiliza 0 acompanhamento
da atividade de forma remota, por meio de aplicativo de video confe-
réncia. Esse formato tem o mérito de ampliar o alcance do evento para
0s que ndo podem estar presentes, sem prejudicar o contato proximo e
direto aos que podem vir ao evento.

Nas duas primeiras se¢des do relatorio, vocé vai encontrar informa-
¢oes sobre os cursos e eventos realizados ao longo do ano de 2022
segundo os eixos capacitagao de servidores e informagdes a populacao.
Além disso, podera se informar sobre as medidas adotadas para o de-
senvolvimento institucional da Escola, relatadas na terceira secao, e, na
conclusao, verificar os dados consolidados e uma breve avaliagao final
sobre nossa atuacao.

Sdo José do Rio Preto, julho de 2023
Marcos Aurélio Minari

Alessandra Nunes Lisboa
Paulo Eduardo Duarte
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CAPACITAQAO DE SERVIDORES

A Escola do Legislativo, por ser uma escola de governo, tem por finali-

dade basica oferecer cursos e eventos visando a formacao e o aperfei-

¢oamento dos servidores publicos da instituicdo a que esta vinculada.

Contudo, o Estatuto da Escola ampliou o seu publico ao agregar, como

destinatarios de suas capacitacdes, os Vereadores, estagiarios e outros

agentes que atuam na Camara Municipal. Desse modo, a equipe da Es-

cola esforcou-se em identificar as demandas do pessoal e proporcionar

eventos para tratar das inovagdes técnicas e legislativas e dos
problemas que impactam o dia a dia dos servicos publicos prestados

pelo Legislativo Municipal.

Treinamento da brigada de
incéndio
Plenario da Camara * 24 e 25 de marco ¢ evento

presencial « audiéncia de 58 pessoas « 8 horas de
carga horaria

Para manter a seguranca das pessoas que
passam o dia trabalhando na Camara e
também dos municipes que a frequentam, a
Escola em parceria com a Diretoria-Geral da
Casa organizou o treinamento da brigada de
incéndio, composta por duas turmas: uma
responsavel pelo abondono do prédio, e outra
pelo combate ao incendio. Todos da brigada
receberam, ainda, treinamento em primeiros
SOCOITOS.

RioPretoPrev e a previdéncia
complementar

Auditorio da Camara ¢ 2 de junho ¢ evento hibrido
« audiéncia de 22 pessoas ¢ 1 hora de carga horaria

Diante das diversas duvidas suscitadas pela
implementacao da previdéncia complementar
no Municipio, a Escola do Legilativo
organizou, em parceria com a RioPretoPrev,
uma palestra para possibilitar aos servidores
um espaco de formacao e dialogo, voltado a
compreensao do novo sistema.

Apresentacao da PrevCom

Auditério da Camara ¢ 11 de maio ¢ evento
presencial « audiéncia de 19 pessoas « 1 hora de
carga horaria * gravacao no link https.//t.ly/NjjK

A Lei Complementar n® 661/2021 instituiu a
previdéncia complementar no Municipio de
Sao José do Rio Preto e estabeleceu um prazo
de migracao para os servidores que quisessem
optar pelo novo regime. Uma profissional da
PrevCom veio, a convite da Escola, detalhar
todo o funcionamento do sistema,
proporcionando informacdes para subsidiar a
opcao dos servidores.

Mesa de debate: apoio a
presidéncia
Plenario da Camara ¢ 3 de junho « evento

presencial ¢ participacao de 10 servidores ¢ 2 horas
de carga horéria

Direcionada aos servidores responsaveis pela
funcao de apoio ao Presidente durante as
sessoes ordinarias e extraordinarias da
Camara Municipal, a mesa de debate
proporcionou um espaco fundamental para a
troca de experiéncia e para o aperfeicoamento
desses servidores.
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Saude e seguranca no trabalho

Plenario da Camara « 28 de abril « evento hibrido « audiéncia de 67 pessoas ¢ 2 horas
de carga horéria = gravacao no link https.//t.ly/HzV9D

No "Dia Mundial da Seguranca e Satude no AFICO 00 E0ATNO CONOA P
Trabalho", contamos com a contribuicao de NO TRABALHO
profissionais de seguranca do trabalho, e de \ A A 4
jurista especialista em Direto do Trabalho, em A A \

A A

evento que contribuiu para a promocao, entre os LA A Toreos:

trabalhadores da Camara, de um ambiente de
trabalho seguro e saudavel.

Combate a violéncia e assédio contra a mulher

Auditério da Camara 31 de agosto « evento hibrido « audiéncia de 61 pessoas « 2
horas de atividade « gravacao no link https.//t.ly/GSXtY

O "AgOStO Lilas" é uma campanha dedicada a 0G LI CIE By
promocao de politicas de combate a violéncia % .mmm
contra a mulher. Pensando nisso, a Escola do BATEPAPDSBRED
Legislativo elaborou uma programacao para tratar ﬂ'ﬂf&ﬁm

do problema nao so6 pelo viés da violéncia E ASSEDIO
domeéstica, mas também pelas questdes presentes CONTRAA ;\

MULHER

no ambiente de trabalho, e, para garantir a

COM:
exceléncia na capacitacdo, contou com o apoio de CAMBES L onePaETD

« OUVIDORIA DA!
profissionais da Patrulha Maria da Penha, do e [T

Centro de Referéncia e Atendimento a Mulher e da
Ouvidoria da Camara Municipal.
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INFORMACOES A POPULACAO

Outro eixo de atuacao fundamental para a Escola € a promogao de ati-
vidades para a populacéo rio-pretense. O escopo dessas atividades, na
forma definida pelo Estatuto da Escola, € amplo pois, além de abordar
assuntos relevantes da pauta publica, envolve a construgao de canais
de comunicagao e de aproximacao entre a Camara e os municipes,
visando fortelecer os mecanismos de compreensao do processo legis-
lativo, e abrir espacos publicos de debate e aprimoramento da
transparéncia e da democracia.

Saude intima da mulher

Plenario da Camara * g de marco ¢ evento hibrido ¢ audiéncia de 31 pessoas * 2 horas
de carga horéria « gravagao no link https.//t.ly/FB6yV

Contando com a palestra de profissional SAUDEINTIMA.DA,
fisioterapeuta especializada em satide da mulher, MULHER,
o curso abordou quais sdo os principais emtedad asfones

problemas de satude intima enfrentados pelas
mulheres, e orientou como identificar, o que fazer
e quando procurar auxilio.

Viver com Parkinson

Plenario da Camara ¢ 27 de abril « evento hibrido « audiéncia de 73 pessoas ¢ 2 horas
de carga horéria « gravacdo no link https://t.ly/-_6X

A segunda edicao presencial do forum sobre mal A

de Parkinson voltou com uma programacao " VIVER COM
L . . e

completa abordando varios aspectos do dia a dia jsmm,i PARKINSON

. . edicio 2022
de quem sofre com a doenca. O publico que esteve

no evento pode se informar sobre os temas:
relacionamentos e cuidados psicolégicos com os
parkinsonianos, tratamento clinico, cirtrgico e

fisioterapéutico da doenca e direitos e beneficios
do portador de Parkinson.
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E agora sou mae?

Plenario da Camara * 26 de maio * evento hibrido « audiéncia de 23 pessoas « 2 horas
e 30 minutos de carga horaria « gravagado no link https.//t.ly/4tc-

O inicio da maternidade € um momento de muitas YT %

e importantes transformacodes na vida de uma ﬁ&& A\

mulher. Pensando nisso, a Escola do Legislativo FORUM

i } E AGORA SOU MAE? 4™

organizou um ciclo de palestras e uma roda de N
R 7

conversa para que as mulheres pudessem receber P
juliana Pizzolio - Fisioterapeuta, Consultora Materna e Amament l-clo

informagées de proﬁssionais e ouvir, de uma COMO TER UMA ALIMENTAGAO EQUILIBRADA, RAPIDAE ECONOMICA

forma descontraida’ Sobre como lidar com OS famara Altivo - Fisloterapeuta Pélvica e Obstétrica, Mentora de Mulheres

ol Laine Ferrarezi e Nany Ferreira

desafios da maternidade, para poder vencer as e s roum:
)S DAS 14H AS 16H30 Ruishreink/SEN
dificuldades e desfrutar dos momentos de afeto 7 A0

que ela acarreta.

o muuua
ou pelo link do QR CODE L§ e Gt

1° Forum cidades inteligentes do noroeste paulista

Plenario da Camara « 28 de julho « evento presencial « audiéncia de 127 pessoas
* 4 horas de carga horaria  gravacado no link https://t.ly/NSMK

Com o rapido desenvolvimento tecnologico
desencadeado pela amplicao e aperfeicoamento
dos sistemas informacionais, surgiram muitas
solucodes inteligentes para os problemas das
cidades. Com a intencao de levar ao conhecimento
da populacéao rio-pretense as iniciativas existentes

sobre o assunto, foi organizado o "1° Féorum

Cidades Inteligentes do Noroeste Paulista" que . I
promoveu um espaco para os gestores publicos e oy Sler iy e e sucsrone
empresas apresentarem suas inovagdes e 0s casos R I :

REALIZAGRO  APOIO

de sucesso na area.

de 2022, 140
PRESENCIAL

Forum de politicas publicas para idosos

Plenario da Camara « 2 de setembro * evento presencial « audiéncia de 147 pessoas « 3
horas de carga horaria « gravagdo no link https://t.ly/DulTg

/A SAMARA MUNICIPAL REPRESENTADA PELA
. ESCOLA DO LEGISLATIVO APRESENTA:

Com o mote "Por uma Cidade Amiga do Idoso", o

forum contou com seis painéis, abordando

diversas perspectivas sobre o bem-estar da

POR IJMA GIDADE AMIGA DO 1D0S0 L
PROGRAMACAD

populacao idosa. Além de um panorama geral das
politicas do municipio especificas para essa

~
situacao, foram abordadas as questoes de S ::mw ﬁr‘?;"“;'“’::" p
envelhecimento e desigualdade social, desafios da \\ STy %:ﬂ:ﬁﬁ:‘.t“;ﬁ;ﬂ [ 4
carreira e da vida na maturidade, processos o B R
urbanizatorios, e iniciativas de sucesso. Ao final, chmwsw Em““:*w
foi realizado, ainda, um debate com liderancas da R - Wﬂsm,_gf%:mm

Inscricoes pelofnk: rbgy/oadgy

area.
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DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

A equipe da Escola do Legislativo se empenhou em desenvolver os
mecanisnos institucionais de que dispde para possibilitar a ampliacao
de seus cursos e capacitacdes e o aperfeicoamento de seus servicos,
objetivando ndo so6 atingir um maior publico, mas sobretudo realizar um
trabalho de exceléncia na formagao e propagacao do conhecimento.

Uma das medidas nesse sentido foi a adesdo ao SISPELegis —
Sistema de Escolas do Legislativo —, uma rede de escolas idelizada pelo
Instituto do Legislativo Paulista, 6rgao da Assembleia Legislativa do
Estado de Sao Paulo. O ingresso no sistema possibilitou a equipe da
Escola participar do 1° Encontro do SISPELegis, realizado em dezembro
de 2022, na ALESP. O encontro se mostrou um importante espaco onde
os membros de diversas escolas do legistavo do Estado puderam se
conhecer e articular atividades futuras, consolidadas na elaboracao de
um planejamento de acdo para o ano de 2023.

Visando a melhoria na comunicacao, reformulamos a pagina
eletrénica da Escola do Legislativo, existente no site da Camara
Municipal, para readequar suas se¢des as atividades realizadas pela
Escola, e facilitar o acesso as informacdes sobre os cursos e eventos, por
meio de um visual mais facil e intuitivo.

Por fim, a equipe da Escola buscou estabelecer parcerias com outras
entidades e instituicdes e ampliar o alcance de suas atividades. Além
das parcerias eventuais para a realizagao de atividades especificas, foi
dado inicio a esforgos para efetivacao de termos de cooperagao que
perenizem o intercambio de cursos e programas entre a Escola do
Legislativo e outras organizacdes. Nesse sentido, estabeleceram-se
tratativas com a Escola de Gestdo Publica, vinculada a Prefeitura
Municipal de Rio Preto, que estdo em andamento e devem contribuir
para o desenvolvimento de nossas atividades futuras.

RELATORIO DE ATIVIDADES 2022 I Escola do Legislativo de Sdo José do Rio Preto IR 9



CONCLUSAO

Com o relatério, temos uma ideia global das atividades desempenhadas
pela Escola. Ao todo foram 11 eventos realizados, que atingiram uma
audiéncia de 638 participantes e 29 horas e 30 minutos de carga hora-
ria, abordando tanto assuntos especificos para o publico interno da
Camara Municipal, quanto assuntos gerais de interesse dos municipes e
da municipalidade, alguns encontrando, inclusive, repercussao significa-
tiva entre gestores municipais, como foi o caso do 1° Férum Cidades
Inteligentes do Noroeste Paulista.

Em especial, as medidas de desenvolvimento institucional adotadas,
em 2022, proporcionaram maior solidez nas bases de atuacao da Escola,
0 que se projeta para além do periodo e possibilita a implementacao de
novas ideias para seu crescimento e fortalecimento.

A Escola do Legislativo pode, entdo, cumprir as finalidades instituci-
onais a que esta vocacionada pelo seu Estatuto e preservar sua posicao
como importante instituicdo para a promocao da melhoria dos servigos
publicos e aprimoramento dos espacgos de educagdao democratica,
contribuindo para que a Camara Municipal de Séo José do Rio Preto si-
ga adiante em dire¢do ao preceito constitucional de construcao de uma
sociedade livre, justa e solidaria.
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