RUA SILVA JARDIM, 3357 - Centro - CEP 15010-060
FONE (17) 3214-7777 | FAX (17) 3214-7788 - www.riopreto.sp.leg.br

ATO DA MESA DIRETORA DA CAMARA N° 03/2020

Dispée sobre a adogdo, no imbito do Poder
Legislativo Municipal, de medidas tempordrias e
emergenciais de prevencdo de contdgio pela
COVID-19 (Novo Coronavirus), e revoga os Atos
da Mesa n% 01 e 02/2020.

CONSIDERANDO que, desde o dia 11 de margo do ano corrente, a Organizagao
Mundial de Saide — OMS, declarou estado de pandemia frente & rapida disseminagdo da
COVID-19;

CONSIDERANDO que, na forma do art. 196 da Constitui¢do Federal, a promogdo
da saide é dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a
redugdo do risco de doenga e de outros agravos;

CONSIDERANDO ser do interesse desta Mesa Diretora assegurar a redugdo do
risco de contagio da COVID-19 dentre os servidores, Vereadores, fornecedores € municipes
atendidos pela Edilidade;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo do funcionamento da Casa as
medidas e protocolos adotados em outras esferas de Poder, a exemplo do Congresso Nacional,
da Assembleia Legislativa do Estado de Sdio Paulo, da Administragdo Publica Direta €
Indireta do Estado de S&o Paulo, do Egrégio Supremo Tribunal Federal, dentre outras Sedes

de Poder;
CONSIDERANDO a edigdo do Decreto Municipal n® 18.554, de 16 de margo de

2020; e do Decreto Municipal n® 18.558, de 20 de margo de 2020, que dispdem sobre medidas
de prevengdio e enfrentamento da COVID-19 no &mbito do Poder Executivo, trazendo
aspectos complementares cuja adequagdo a rotina desta Edilidade se mostra prudente e
necessaria;

CONSIDERANDO a necesséria obediéncia as orientagdes expedidas pelos orgdos

integrantes do Sistema Piiblico de Satde para o tema;
CONSIDERANDO que a esta Mesa Diretora compete tomar todas as medidas

necessérias a regularidade dos trabalhos legislativos (art. 19, I, do RI)

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO
PRETO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, por este ato RESOLVE expedir as
seguintes orientagdes no tocante a medidas tempordrias de prevencdo de contagio pela

COVID-19:

CAPITULO I
DA GESTAO DE PESSOAS

Art. 1° Ficam os servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo ou em
comissfo, desde que contem com 60 (sessenta) anos ou mais, determinados a realizar suas
atividades em modo remoto até o dia 15 de abril de 2020, sem prejuizo da remuneragio e
demais vantagens, permanecendo, durante o periodo de trabalho, a disposi¢do da
Administragdo no tocante as tarefas que possam ser executadas sem a sua presenca fisica no

local de trabalho.
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Art. 2° Fica facultada a permanéncia em regime de trabalho remoto até o dia 15 de
abril de 2020, sem prejuizo da remuneragfo e demais vantagens,.

I - as servidoras gestantes;

Il — as servidoras lactantes com filhos de até 180 (cento e oitenta) dias de vida
completos;

, _ III - a servidores portadores de doencas respiratérias cronicas ou que reduzam a
imunidade, devidamente comprovadas por atestado médico a ser submetido & avaliagdo do
orgéo indicado pela Diretoria Geral.

Art. 3° Os servidores que tenham retornado de regides consideradas endémicas, ou
que tenham mantido contato habitual com viajantes dessas regides, deverdo proceder ao
afastamento do local de trabalho pelo periodo de 14 (catorze) dias, a partir da data de retorno
ao Brasil ou do contato informado, sem prejuizo da remuneragdo e demais vantagens,
submetendo-se ao regime de trabalho remoto e permanecendo & disposi¢do da Administragdo
no tocante as tarefas que possam ser executadas sem a sua presenga fisica no local de
trabalho.

Parigrafo unico. Na hipotese prevista neste artigo, o servidor deverd apresentar a
consideragio da Chefia Imediata um breve relato da situagfio pessoal, instruido de
documentos que comprovem a possivel exposigdo viral.

Art. 4° Fica estabelecido aos estagidrios e aos servidores que ndo se enquadrarem nos
artigos anteriores o regime de trabalho remoto preferencial no dmbito do Poder Legislativo,
até o dia 15 de abril de 2020, sem prejuizo da remuneragio e demais vantagens,.

Art. 5° Para os fins deste Ato, entende-se por regime de trabalho remoto a execugio
de tarefas remotamente pelo servidor em seu domicilio, cumprindo as ordens de sua Chefia
Imediata com as condigdes individualmente possiveis e disponibilizadas.

§1° Fica permitida a abertura de usudrio para home office, voltado a execugéo de
teletrabalho, respeitado o limite técnico de atendimento por parte da Empro.

§2° A Diretoria-Geral encaminhard a Empro a relagdo de usuarios a serem
cadastrados para home office.

Art. 6° Quaisquer dos servidores excepcionados do trabalho in loco neste Capitulo
poderdo ser convocados para a realizagfio de atividades presenciais, eventuais e limitadas no
tempo, conforme necessidade do servico ou a critério da Chefia Imediata.

§1° As atividades a serem desempenhadas in loco na forma deste artigo poderdo ser
realizadas em horérios flexiveis de acordo com a necessidade do servigo, respeitada a carga
horéria didria e semanal de cada cargo, sendo vedado o computo de banco de horas do periodo
trabalhado fora do expediente habitual da Cdmara Municipal.
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§2° O funcionamento do Setor de Transportes fica adstrito exclusivamente ao
atendimento das necessidades da 4rea administrativa da Cdmara, sendo vedado o transporte de
Assessores ¢ Parlamentares por qualquer que seja a razio.

Art. 7° Os Gabinetes dos Vereadores e da Presidéncia poderdo continuar em
funcionamento com, no méximo, a presenga fisica do Vereador respectivo e de até 1 (um)
assessor, vedado, em qualquer caso, o atendimento ao publico.

nos dias e horarios

Art. 8° Durante o periodo de afastamento para trabalho remoto,
poderdo se ausentar

habituais de expediente previstos para o cargo ocupado, os servidores no
do Municipio ou do local de residéncia sem prévia autorizagdo da Presidéncia da Camara, ou

da Diretoria Geral, na auséncia daquele.

Art. 9° Os servidores colocados em regime de trabalho remoto, em face das medidas
de prevengio a COVID-19, deverio manter conduta compativel com as medidas de
isolamento social e controle expedidas pelas autoridades competentes do Sistema de Saude,
sob pena de responsabilizagiio administrativa e comunicagéo da ocorréncia ao Orgdo de Satude
responsavel.

Art. 10. Ficam os servidores dispensados da identificagdo digital nas dependéncias da
Camara, procedendo ao registro na forma fisica a ser definida pelo Departamento de Pessoal.

Art. 11. Fica a critério das Empresas Prestadoras de Servigos Terceirizados na Casa
proceder & substitui¢do tempordria dos empregados que possuam 60 (sessenta) anos ou mais,
bem como ao fornecimento de Equipamentos de Protegdo Individual — EPI que fornegam mais

seguranga na realizagdo de seus trabalhos rotineiros.

CAPiTULOAII
DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 12 Fica suspensa, até 15 de abril de 2020, a realizagdo de Sessdes Ordinarias da
Camara Municipal, mantida a possibilidade de convocagéo de Sessdes Extraordindrias para a
votagdo de matérias urgentes € estritamente inadidveis, na forma regimental.

Pardgrafo tinico. Os servidores que exercem as fungdes previstas no art. 16, §1°, da
Lei Complementar Municipal n® 156, de 30 de dezembro de 2002, deverdo permanecer a

disposigéio da Administragdo para eventual convocagio extraordindria.

Art. 13, Ficam suspensos:

I — realizagio de Sessdes Solenes, Solenidades, Reunides, Audiéncias Publicas e
demais eventos oficiais no Plendrio e no Auditério da Casa;

II — cessdo de uso gratuito das Bandeiras e demais simbolos, do Plendrio e do
Auditério da Camara para realizagdo de quaisquer eventos néo oficiais da Casa;
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III - o computo dos prazos de tramitagio de proposi¢des e de funcionamento das
Comissdes Tempordrias de Vereadores;

IV - o protocolo fisico de proposituras, ressalvadas as de autoria do Chefe do Poder
Executivo que tratem de matérias urgentes e estritamente inadidveis, na forma regimental.

: CAPITULO III X
DO ACESSO AO PUBLICO AS DEPENDENCIAS DA CAMARA MUNICIPAL

Art, 14. Fica proibido temporariamente o acesso, visitagdo e circulagio do publico as
dependéncias da Cémara Municipal, restringindo-se o acesso a servidores, Vereadores,
representantes da Imprensa e fornecedores de bens e servigos.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. As duvidas e omissdes que surgirem na execugdo do presente Ato serdo
oportunamente sanadas, caso a caso, pela Mesa Diretora da Cimara Municipal.

Art. 16. A prorrogacio dos prazos previstos neste Ato para atendimento as orientagdes
das Autoridades de Saude competentes independe da edi¢do de novo Ato da Mesa, ocorrendo
por determinagéo direta da Presidéncia da Cdmara até quando se fizer necessério ao combate
da COVID-19.

Art. 17. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se os Atos da
Mesa Diretora n® 01/2020 e 02/2020.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Cémara Municipal de Sdo José do Rio Preto, 23 de margo de 2020.

1* Secretarja
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