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CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA, DE ACORDO COM O TERMO DE
REFERENCIA, QUE ENTRE S| CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE
DO RIO PRETOE A EMPRESA VAGNER WILLIAM DE OLIVEIRA PANHA ME

PROCESSO N° 77/2018 )
DISPENSA DE LICITACAQ N° 09/2018
CONTRATO EMERGENCIAL N° 18/2018

O presente contrato & firmado entre a CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO
PRETO, pessoa de direito publico, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 51.857.894/0001-71.
com sede na Rua Silva Jardim, n® 3357 Centro, Sao José do Rio Preto — SP, CEP
15010-060, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu
Presidente, Vereador CORONEL JEAN CHARLES 0. D. SERBETO, portador da
cédula de identidade RG n° e inscrito no CPF/MF sob o n® o
€ a empresa VAGNER WILLIAM DE OLIVEIRA PANHA ME, inscrita no CNPJ/MF sob
on° 11.182.479/OOD1~40, com sede na Rua Arlindo Valente n° 1426, bairro Parque Szao
Miguel, na cidade de Sao José do Rio Preto, CEP 15.057-508, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por seu representante legal, Sr. VAGNER

. & inscrito no CPF/MF sob on° nos termos da Lei Federal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, e alteracoes, Lei Federai n® 10.520, de 17 de julho de 2002, e

Resolugao Municipal n° 1.056. de 8 de setembro de 2008, firmam o presente contrato,
com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.2 Considera-se parte integrante deste contrato 0 Termo de Referéncia e a Proposta
apresentada pela CONTRATADA.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1 Os servicos contratados deverao ser executados pela CONTRATADA, por
solicitagdo escrita da CONTRATANTE, que expedira Ordem de Servigo para inicio dos
servigos, mediante utilizacéc de pessoal em quantidade e qualificagao compativeis com
a perfeita execugao dos servigos, convenientemente uniformizados e identificados.

2.2 Os servicos deverao ser executados por funcionarios da CONTRATADA,
respondendo a mesma pelos danos ou prejuizos que possam acarretar.

2.3 Os servios deverio obedecer as disposicbes constantes do Termo de
Referéncia, de acordo com as melhores tecnicas e com pessoal capacitado.

2.4 A CONTRATADA devera alterar, corrigir ou aperfeigcoar métodos de trabalho,

Sémpre que solicitado, que nao causem aumento de custo para a execucao dos
mesmos.

2.5 Na execugdo dos Servicos, os egquipamentos e recursos necessarios para a
prestagao dos servigos, inclusive EPI's, serao fornecidos pela CONTRATADA.

2.6 Os servigos ora contratados Nao poderao ser objeto de subcontratacéo ou cessao
total ou parcial pela CONTRATADA.

2.7 A CONTRATANTE, a fim de que sejam cumpridas as disposigoes dos artigos 66,
67 e 73 da Lei n® 8.666/93, sera representada através da Comissao de Gestores de
Contratos, acompanhando e fiscalizando a CONTRATADA € apontando as medidas

administrativas julgadas necessarias para o bom e fiel cumprimento das disposicées
contratuais.

CLAUSULA TERCEIRA — DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

3.1 A Comisséo de Gestores de Contratos emitira o Atestado de Realizacdo de
Servicos.

3.1.1 Para a emiss&o do Atestado de Realizagao de Servigos, a Comissao de Gestores
de Contratos verificara o efetivo cumprimento das especificagbes dos Servigos
previstas no presente contrato e no Termo de Referéncia.

3.2 A CONTRATADA, ainda, devera apresentar para a Comissao de Gestores de
Contratos:
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a) Copia autenticada da carteira de trabalho, devidamente registrada, dos empregados
que prestam servigos vinculados ao contrato:

b) Inscricao dos empregados e respectivos recolhimentos mensais previdenciarios:
¢) Comprovante dos recolhimentos regulares do FGTS:

d) Comprovantes de saude ocupacional:

e) Uniforme da Empresa e equipamentos, inclusive EPl's — Equipamento de Protecao
individual.

3.3.1 O recebimento nao exime a CONTRATADA de sua responsabilidade, na forma da
Lei, pela qualidade, correcao e seguranca dos servigos prestados.

3.3.2 A existéncia da fiscalizagdo da CONTRATANTE nao diminui ou altera a

responsabilidade da empresa CONTRATADA na prestagdo de servicos a serem
executados,

3.3.3 A CONTRATADA devera sanar a irregularidade de acordo com a indicacéo desta

Camara Municipal, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, contados da notificagao por
escrito, mantido o preco inicialmente contratado,

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS E DO
REAJUSTE

4.1 A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos, objeto deste contrato, pelos
pregos unitarios constantes da sua proposta vencedora, nos quais estdo incluidos
todos os custos diretos e indiretos, bem como os encargos, beneficios e despesas
indiretas (BDI) e demais despesas de qualquer natureza.

4.2 O valor total do presente contrato & de R$ 179.717,52 (cento e setenta e nove mil,
setecentos e dezessete reais e cinquenta e dois centavos), sendo R$ 59.905,84
(cinquenta e nove mil, novecentos e cinco reais e oitenta e quatro centavos) o

valor mensal, conforme proposta comercial vencedora apresentada nos autos da
dispensa de licitacdo, sendo:

Item A - Posto de Servigo de Limpeza o valor unitario mensal de R$ 2.852,01 (dois mil,
oitocentos e cinquenta e dois reais e um centavo);
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Item B - Posto de Servigo de Copeiragem o valor unitario mensal R$ 2.913,76 (dois
mil, novecentos e treze reais e setenta e seis centavos);

ltem C - Posto de Servico de Porteiro/Recepgdo o valor unitarioc mensal de R$
3.306,78 (trés mil, trezentos e seis reais e satenta e oito centavos):

Item D - Posto de Servigo de Porteiro 24hrs:

D.1 Porteiro Diurno - Valor unitario mensal de R$ 3.304,03 (trés mil, trezentos e
quatro reais e trés centavos):

D.2 Porteiro Noturno - Valor unitario mensal de RS 3.573,41 (trés mil, quinhentos e
setenta e trés reais e quarenta e um centavos).

Item E - Posto de Servigo de Moto-entregador o valor unitario mensal de R$ 3.831,33
(trés mil, oitocentos e trinta e um reais e trinta e trés centavos);

Item F - Posto de Servigo de Zelador o valor unitario mensal de R$ 3.531,24 (trés mil,
quinhentos e trinta e um reais e vinte e quatro centavos).

4.3 A despesa onerard 0s recursos orgamentarios e financeiros da dotacéao
orcamentaria: 3390.34 — Outras Despesas de Pessoal decorrentes de contratos e
terceirizacao.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 O pagamento serd mensal e efetuado pela CONTRATANTE, referente ao més
anterior, no prazo de até 05 (cinco) dias contados do recebimento da Nota Fiscal ou
Fatura, através de depésito bancario em conta corrente da CONTRATADA,
devidamente atestada pela Comissao de Gestores de Contratos, condicionada &
apresentagao dos documentos relacionados, sem os quais ndo serdo encaminhadas
para pagamento:

a) Comprovantes de recolhimento do FGTS referentes aos seus empregados em
atividade nas dependéncias da CONTRATANTE:
b) Comprovantes de recolhimento do INSS referentes aos seus empregados em
atividade nas dependéncias da CONTRATANTE:

¢) Respectiva G.P.S. (Guia da Previdéncia Social), emitida em conformidade com a
Instrugao Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009;

d) Prova do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informacgées a Previdéncia Social - GFIP;
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e) Comprovantes de recolhimento do ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza, que devera estar referido ao municipio da prestagao do servico, em
consonancia com as disposigbes contidas na Lei Complementar n°. 116, de 31.07.03;

f) Cépia da folha de pagamento especifica para os servicos realizados sob o contrato,
identificando o nimero do contrato, relacionando respectivamente todos os segurados
alocados a prestacao dos servigos no CONTRATANTE informando e apresentando:
f.1) Nome dos segurados;

f.2) Cargo ou funcao;

f.3) Remuneracao, discriminando separadamente as parcelas sujeitas ou ndo 2
incidéncia das contribuigdes previdenciarias:

f.4) Descontos legais:

f.5) Quantidade de quotas e valor pago a titulo de salario-familia:

f.6) Totalizag#o por rubrica e gerai;

£.7) Resumo geral consolidado da folha de pagamento e copia dos holerites pagos;

g) Copia do demonstrativo mensal assinado por seu representante legal,
individualizado por CONTRATANTE, com as seguintes informacoes:

9.1) Nome e CNPJ do CONTRATANTE:

9.2) Data de emisszo do documento de cobranga;

g.3) Nimero do documento de cobranga;

g.4) Valor bruto, retencao e valor liquido (recebido) da nota fiscal;

g.5) Totalizacéo dos valores e sua consolidacao.

5.1.1 As comprovagles relativas ao FGTS a serem apresentadas deverao

corresponder ao periodo de execucao e por tomador de servigo (CONTRATANTE)
sendo compostas por:

a) Comprovante de recolhimento/dec!aragéo;
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5.2 Serdo conferidos os documentos da CONTRATADA relativos as obrigagdes sociais
(CND - Certiddo Negativa de Débito; CRF - Certificado de Regularidade com 0 FGTS e

regular da empresa no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.
Constatada qualquer irregularidade, a CONTRATADA serd notificada para

regularizagéo. Persistindo a irregularidade, a CONTRATADA estara sujeita & aplicacao
das penalidades previstas neste instrumentoe.

53 A contagem do prazo para Pagamento considerara dias corridos e tera inicio e
encerramento em dias de expediente nesta Camara Municipal.

9.4 Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal/Fatura, sera
imediatamente solicitada a CONTRATADA carta de corregdo, quando couber, ou ainda

pertinente regularizagao, que devera ser encaminhada a esta Camara Municipal no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

5.4.1 O prazo de pagamento sera prorrogado porigual nimero de dias consumidos nas
corregées.

5.4.2 Caso 3 CONTRATADA nao apresente carta de corregao no prazo estipulado, o
prazo para pagamento sera recontado, a partir da data da sua apresentacgao.

3.5 A devolugao da Nota Fiscal nao aprovada pela Camara Municipal, em nenhuma

hipotese servira de pretexto para que a CONTRATADA Suspenda a execucao dos
Servigos ou deixe de efetuar o pPagamento devido aos seus empregados,

5.6 A Camara Municipal podera sustar o pagamento de qualquer fatura, no todo oy
parte, nos seguintes casos:

a) Execugao defeituosa dos Servigos;

b) Existéncia de qualquer débito para com o erario;

¢) Existéncia de débitos para com terceiros relacionados com 0s servicos contratados e

Que possam por em risco o0 seu bom andamento oy causar prejuizos materiais ou
morais a Camara Municipal.

5.7 Fica cientificada a CONTRATADA de que no ato do pagamento a Camara
Municipal, através da Diretoria de Financas, fara a retencéo de 11% (onze por cento)
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do valor das faturas dos credores que enquadrem na Instrugdo Normativa RFB ne 971,
de 13 de novembro de 2009, no que couber.

5.8 Em nenhuma hipétese e em tempo algum podera ser iInvocada qualquer davida
quanto aos pregos cotados, para modificacéo ou alteracéo dos precos propostos.

5.9 Fica cientificada a CONTRATADA de que a CONTRATANTE podera;

5.9.1 Reter os Pagamentos devidos em valores correspondentes as obrigactes
trabalhistas inadimplidas pela contratada, incluindo salarios e demais verbas

trabalhistas, previdéncia social e FGTS, concernentes aos empregados dedicados a
eéxecucao do contrato:

5.9.2 Realizar os Pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas diretamente gos
empregados da contratada, bem assim das contribuigdes previdenciarias e do FGTS,
quando estes n&o forem adimplidos pela contratada:

5.9.3 Depositar os valores retidos cautelarmente junto & Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no Pagamento dos salérios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e do FGTS, quando nao for
possivel a realizacao desses pagamentos pela prépria administracdo, dentre outras

razdes, por falta da documentagao pettinente, tais como folhas de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENGIA

6.1 O prazo de vigéncia do presente contrato é de 3 (trés) meses contados a partir da
data de 01/01/2019.

6.2 O prazo de que trata esta Clausula podera ser Prorrogado mediante Termo Aditivo.
por acordo das partes, respeitando as disposicées da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE
7.1 A CONTRATANTE se obriga a;

7.1.1 Acompanhar e fiscalizar & Execugao do Contrato através da Comissao de
Gestores de Contratos, nos termos do artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93:
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7.1.2 Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicées no curso de
execucao dos servigos, fixando Prazo para a sua corregéo;

7.1.3 Efetuar o pagamento 3 CONTRATADA, de acordo com as condigbes, precos
pactuados e prazo estabelecidos neste contrato;

7.1.4 Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. ACONTRATADA se obriga a:

8.1.1 421, Cumprir fielmente o contrato, de modo que os servigos avencados se

realizem com profissionalismo e perfeicdo, e seguranga dentro dos parametros e
rotinas estabelecidas:

8.1.2 Empregar, na execucao dos servigos, pessoal devidamente qualificado:

8.1.3 Fornecer aos seus empregados EPI's, uniformes e cracha de identificagao, de
uso obrigatério, para acesso as dependéncias da Contratante:

8.1.3.1 Os uniformes e os equipamentos de seguranga (EPI's) deverao ser fornecidos a
cada empregado, sendo dois conjuntos completos, ao inicio da execugao do contrato,

devendo ser substituidos quando solicitado pela Comissdo de Gestores de Contratos
por motivo de desgaste prematuro.

8.1.3.2 O uniforme devera ser fornecido a cada um dos seus empregados, conforme as
seguintes especificages:

a) Para os Postos de Servicos de Limpeza:

- 2 (duas) calgas, tipo tactel:

- 2 (duas) camisetas de manga curta, boa qualidade, com identificagao da empresa:
- 1 (um) par de calcado em couro, com solado de borracha:

- 1 (um) par de botas de plastico.

b) Para os Postos de Servigos de Zelador:

- 2 (duas) calgas, tipo jeans:

- 2 (duas) camisetas de manga curta, boa qualidade, com identificagéo da empresa:
-1 (um) par de calgados em coura, com solado de borracha.
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¢) Para os Postos de Servigos de Porteiro/vigia (noturno e diurno):

- 2 (duas) calgas, tipo social;

- 2 (duas) camisas manga curta, boa qualidade, com identificagao da empresa:
- 1 (um) par de calgado em couro. com solado de borracha.

d) Para os Postos de Servicos de Porteiro/recepgio:
- 2 (duas) calgas, tipo flare social;

- 2 (duas) blusas de manga curta, tipo peplum, boa qualidade, com identificacdo da
empresa.

e) Para os Postos de Servicos de Moto-entregador:

- 2 (duas) calgas, tipo jeans:

- 2 (duas) camisas de manga curta, de boa qualidade, com identificagcéo da empresa:
-1 (uma) camisa de manga longa, de boa qualidade, com identificagao da empresa;
-1 (um) par de calcados em couro, com solado de borracha;

- 1 (um) par de luvas longa com protecao solar.

f) Para os Postos de Servigos de Copeiragem:

- 2 (duas) calgas, tipo social;

- 2 (duas) camisas de manga 3/4, de boa qualidade, cor branca, com identificacéo da
empresa;

- 1 (um) par de sapatos sociais, de cor preta, antiderrapante, macio e em couro;

- 2 (duas) aventais, cor branca, tipo jardineira:

- 2 (duas) protegoes para cabelos, touca ou rede.

8.1.4 Apresentar a relagdo nominal dos empregados em atividade, mencionando os
respectivos enderegos residenciais e comunicando qualquer alteracao;

8.1.5 Manter um supervisor, com poderes de preposto, durante toda a vigéncia
contratual;

8.1.6 A supervisio dos Servicos sera realizada Semanalmente com o prévio
conhecimento da Comissao de Gestores de Contratos oy todas as vezes que a
Comissao entender necessaria para a avaliagéo da €Xxecucao dos servigos;

8.1.7 Receber as reivindicagbes apresentadas a Comissao de Gestores de Contratos,
Procurando dar - Ihe o devido retorno quanto aos pleitos formulados:

8.1.8 Repassar aos funcionarios todas as orientagdes necessarias ao correto
desempenho de suas functes:
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8.1.9 Fazer o controle das folhas de ponto dos profissionais que executarao os
servigos, acompanhando diariamente Seu correto preenchimento:

8.1.10 Suprir toda e qualquer falta no posto de trabalho por outro profissional que
atenda aos requisitos técnicos exigidos

8.1.11 Manter controle acerca da realizacdo de servicos em horas suplementares gue,
porventura, fizerem-se necessarias;

8.1.12 Recrutar, em seu nome e sob sua inteira responsabilidade, os empregados
necessarios a perfeita execugao dos servigos, cabendo-lhes todos os pagamentos,
inclusive dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na
legislagédo vigente e de quaisquer outros em decorréncia de sua condigdo de
empregadora, sem qualquer solidariedade da Camara Municipal de Sao José do Rio

Preto, especialmente no que tange 3 representagao processual perante a Justica de
forma geral, e particularmente a trabalhista.

8.1.13 Cumprir a legislacao trabalhista, previdenciaria e social:

8.1.14 Realizar, as suas €Xpensas, na forma da legislacao aplicavel, tanto na admissdo
COmo durante a vigéncia do Contrato de Trabalho de seus empregados, os exames
medicos exigidos, apresentando-os a fiscalizagao, quando solicitados:

8.1.15 Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execucéo dos servicos
sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servigo,
demissd@o e outros analogos, obedecidas as disposicdes da legislagdo trabalhista

8.1.16 Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdes de empregados
considerados inadequados para a €Xxecucao dos servigos:

8.1.17 Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados,
apresentando relatérios mensais de frequéncia,

8.1.18 Relatar toda e

qualquer irregularidade observada nos locais de execucao dos
servigos;
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8.1.20 Responsabilizar-se Por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus
empregados em atividade. quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e

previdenciarias lhes assegurem e pelas demais exigéncias legais para o exercicio das
atividades:

8.1.21 Responder por danos, avarias e desaparecimentos de bens materiais, causados
a Camara Municipal de Sdo José do Rio Preto ou a terceiros, por seus empregados,

durante a execucao dos servicos, desde que figue comprovada a responsabilidade, nos
termos do Artigo 70 da Lei Federal n° 8.666/93:

qualquer responsabilidade sobre esses equipamentos de propriedade da
CONTRATADA:

8.1.23 A Contratada podera oferecer, as suas expensas, nao onerando de forma
alguma o contrato, equipamentos que julgar convenientes para a perfeita execugdo dos
servicos ou solicita-los a Comissao de Gestores de Contratos, que submetera a
Proposta a autoridade competente para a decisio:

8.1.25 Responsabilizar-se pela ndo violagao de sigilo dos documentos e assuntos
internos da Camara Municipal de Sao José do Rio Preto:

subordinados na forma de agir, promovendo a substituicao, no prazo maximo de 72

suas obrigagbes:

8.1.27.1 E vedado qualquer tipo de jogo, bem como venda de rifas e bilhetes, a
circulacao de listas e pedidos de qualquer natureza;

8.1.27.2 E vedada a permanéncia dos empregados nas dependéncias do drgéo no qual
Serao prestados servigos, antes ou depois dos horarios de trabalho:
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8.1.27.3 E vedado aos empregados da contratada utilizar oy colocar em funcionamento
maquinas ou aparelhos de propriedade da CONTRATANTE, abrir armarios, gavetas ou

Involucros de qualquer especie, sem autorizagao prévia do chefe da reparticio
competente;

8.1.27.4 E vedado o consumo ou guarda de bebidas alcodlicas nas dependéncias do
0rgdo no qual serao prestados os servigos.

8.1.28 Utilizar os materiais e recursos cedidos pela Camara Municipal de Sao José do
Rio Preto, exclusivamente, no cumprimento do objeto pactuado;

8.1.29 Receber e providenciar as determinagdes da Comissao de Gestores_de
Contratos quanto aos Servigos normais e suplementares:

8.1.30 Apresentar declaracao de que Cumpre a NR 6 — Equipamento de Protegao
Individual- EPI, em especial quanto a recomendagao, por profissional especializado, do
EP| adequado a prote¢ao dos funcionarios para o exercicio das atividades:

8.1.31 Tomar todas as providéncias e cumprir as obrigagdes na Legislagao Especifica
de Seguranga e Medicina do Trabalho, especialmente a Lej Federal n® 6.514, de 22 de
dezembro de 1977, a Portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério da

Trabalho e Emprego e suas Normas Regulamentadoras, e a Lej Municipal n° 8.522, de
12 de dezembro de 2001 e alteragdes;

8.1.32 Apresentar, quando solicitade pela CONTRATANTE:

a) Relacdo dos equipamentos, inclusive de protecao individual, que serao utilizados
para a perfeita execucao dos servicos;

b) Relagdo de funcionarios e as respectivas fungtes, necessarios a execucdo dos
Servigos,

8.1.33 Enviar a Comissao de Gestores de Contratos, quando solicitado, cépia da
seguinte documentagao, conforme for o caso:

a) PPRA - Programa de Prevencgao de Riscos Ambientais;
b) PCMSO - Programa de Saude Médico Ocupacional;

c¢) Constituicao da Comissio Interna de Prevencao de Acidentes, com o respectivo
nimero de registro no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
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CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGCOES

9.1 O objeto podera sofrer, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou
supressoes, nos termos do § 1°, artige 65, da Lej 8.666/93.

necessaria do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicao quantitativa

de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei 8.666/93, ficara a critério da Camara a
alteragao do contrato.

9.3 O Contrato podera ser alterado por acordo das partes, no caso de ocorréncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores

contrato.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES

10.1 As penalidades as quais fica sujeita a CONTRATADA, em caso de inadimpléncia,
$a0 as seguintes:

10.1.1 Adverténcia;

10.1.2 Multa: e

10.1.3 Suspensao temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracao Direta e Indireta do Municipio pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

10.2 A Inexecucéo total ou parcial do contrato acarretara, a critério da Camara
Municipal, na aplicagéo das seguintes penalidades:

| - atraso de até 05 dias = multa de 0.2% por dia de atraso;
Il — atraso de 06 a 10 dias = multa de 0,3% por dia de atraso:

Il - atraso de 11 a 15 dias = multa de 0.4% por dia de atraso;
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V' ~ Inexecucao Parcial = muita de 20% do valor referente as obrigacdes nao
cumpridas ou diferenca do preco resultante de nova licitagao para realizacao da
obrigagdo ndo cumprida, prevalecendo a de maior valor, cumulada com & pena de

suspensao do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administragio pelo
prazo de até 05 (cinco) anos:

V - Inexecucédo Total = multa de 30% do valor total do contrato oy diferenga do prego
resultante de nova licitagao para realizac&o da obrigagéo nao cumprida, prevalecendo
a de maior valor, cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o
impedimento de contratar com a Administrag&o pelo prazo de até 05 (cinco) anos:

§ 1 o atraso superior a 16 dias sera considerado inexecucgao parcial ou total do ajuste,
conforme o caso,

10.3 O descumprimento injustificado de prazos fixados para execugao dos servicos

ensejar@o a aplicagéo das multas, que incidirao sobre o valor das obrigacdes nao
cumpridas.

10.4 A aplicagao da multa nao impede que a Administracao rescinda unilateralmente o

contrato e aplique as outras sangoes previstas na Lei Federal no 8.666, de 21.06.93 e
suas alteragGes e na Lei 10.520/02.

10.4.1 O calculo das multas acima sera a base de juros compostos, sem prejuizo das
demais penalidades previstas neste edital, na Minuta do Contrato, na Lei no 8.666/93 e
na Lei 10.520/02. O periodo de atraso sera contado em dias corridos.

10.5 As multas serao cobradas administrativamente, por meio de procedimento distinto,
podendo ser descontadas da garantia prestada, se houver, dos pagamentos ou,
quando for o caso, inscritas em divida ativa e cobradas judicialmente.

10.6 O prazo para pagamento das muitas sera de ate 30 (trinta) dias, contados da data
do recebimento da intimagao por via postal ou por oficio devidamente recebido.

10.7 O nao cumprimento injustificado das obrigagbes contratuais, por parte da

CONTRATADA, sujeitd-la-a, também. as penalidades previstas na Lei 10.520/02 e, no
que couber, na Lei 8666/93.

10.8 O procedimento para recolhimento das multas 2 Camara Municipal sera aquele
estabelecido como regra pela Comisséo de Gestores de Contratos.

10.9 A aplicagso de penalidade respeitara o contraditério

€ a ampla defesa, nos termos
do § 2° do artigo 87 da Lei no 8.666/93.
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Municipio de Sag Jose do Rio Preto, Estado de Sao Paulo, pelo prazo de ate 5 (cinco)
anos, ou enquanto perdurarem 0s motives determinantes da puni¢éo, a pessoa que

praticar quaisquer atos previstos no artigo 7° da Lei federal no 10.520, de 17 de julho
de 2002,

10.11 As multas SErao, sempre que possivel e independentemente de qualguer aviso

ou notificagdo judicial ou extrajudicial, descontadas dos creditos da empresa
CONTRATADA.

10.12 As penalidades previstas neste instrumento convocatorio tém carater de sangéo
administrativa, consequentemente, a sua aplicagdo nao exime a empresa
CONTRATADA da reparacgao dos eventuais danos, perdas ou Prejuizos que seu ato
punivel venha acarretar ao Municipio de Sao Jose do Rio Preto.

Municipal declarar rescindido o presente contrato nos termos desta clausula efou
aplicar as multas previstas neste termo contratual e as demais penalidades previstas
na Lei Federal n. 8.666/93 e suas Posteriores alteragges,

d) Qmisséo do pagamento dos salarios, vale-transporte e auxilio alimentacao . sem
prejuizo da aplicacio de $ancao pecuniaria e da declaragao de impedimento para licitar
& contratar com o Municipio, nos termos do art. 7° d4g Lei n® 10.520/2002:
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e) O nao recolhimento das contribuigbes sociais da Previdéncia Social, sem prejuizo da

aplicagdo de sangao pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com o
Municipio, nos termos do art. 7° da Lein® 10.520/2002:

f) O nao recolhimento do FGTS dos empregados, sem prejuizo da aplicagao de sangao

Pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com o Municipio, nos termos do art.
7° da Lei n® 10.520/2002.

11.3 No caso de rescisao por razdes de interesse publico, o CONTRATANTE enviara a
CONTRATADA aviso previo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11.4 A rescisao se dara de pleno direjto, independentemente de aviso ou interpelacao
judicial ou extrajudicial, nos casos previstos nos incisos IX, X e XVII, do artigo 78, da
Lei Federal n° 8.666/93 e suas posteriores alteragées.

11.5 Em qualquer casc de rescisdo sera observado o disposto no paragrafo Gnico do
artigo 78, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONDICOES GERAJIS

12.1 Nao podera a CONTRATADA ceder oy transferir, no todo ou em parte, o objeto do
presente contrato, sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE:

$ condigGes contratuais, os
acrescimos ou Supresstes que se fizerem necessarios, até 259% (vinte e cinco por

cento) do valor inicial atualizado do contrato, salvas as supre

acordo celebrado entre as partes, que poderao ultrapassar o limite indicado, nos
termos do art. 65 da Lej Federal n° 8.666/1993;

2.3 Todos os encargoes previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais resultantes

1
da execucdo do contrato sdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA,
conforme disposto no art. 71 da Lei Federal n° 8.666/1993:

12.4 Obriga-se a CONTRATADA 2 manter, durante todo o

periodo de vigéncia do
contrato, as condicoes de habilitagzo exigidas no edital.

Pagina 16 de 17



)
i

-

% CAMARA MUNICIPAL DE S0 JOSE DO RIQ PRETO-SP

e www.camarariopreto.com.br

3

i RUA SILVA JARDIM, 3357 - FONE (17)3214-7777 [ FAX (1 7)3214-7788

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES FINAIS

13.1 Fica eleito o foro da Comarca de Sao José do Rio Preto — SP, com rentincia dos
demais, por mais privilegiados que sejam, para dirimir as questdes suscitadas da
interpretagao deste Pregao, seu contrato e demais atos deles decorrentes:

13.2 E por estarem as partes justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do

presente contrato, firmam-nao em 2 (duas) vias de igual teor e validade, perante as
testemunhas abaixo nemeadas,

Sao José do Rio Preto, 21 de dezembro de 2018,

< N -~
1,

‘RCESO, D. SERBETO

0"

AV

/ SOA R
VAGNER WFITLIAMJPES.éLIVEIRA PANHA
VAGNER WILLIAM DE OLIVEIRA PANHA ME

TESTEMUNHAS: e
. / ; . .‘ - ,J._._,\'XZ;' > -
.'\;’ 1/&_ . "'-"’L "’:?,,\-l‘ _//:‘/‘/ 5
Jodo Roque Borges De Souza Flayia RopéMaP, De Sant'anna
Rag: T Rg~ ™ == -« -
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